Zusatzkrafte und Hauswirtschaftliche Mitarbeiterinnen in der Kita
(Start Februar 2026)

Eine verantwortungsvolle Aufgabe fiir und mit Kindern

Verstarkt unterstitzen ungelernte Krafte die pddagogischen Fachkréfte in Kindertageseinrichtungen.

Dies geschieht oft in Erganzung des Teams in der Gruppenarbeit. Der Kontakt mit den Kindern erfordert gute
Absprachen mit den paddagogischen Fachkraften. Ein padagogisches Grundversténdnis kann die Zusammenarbeit
erleichtern und die Qualitat der Arbeit erh6hen.

Der Kurs richtet sich an alle Nichtpadagogen in Kitas, die sich inr Engagement und Ihre Freude fiir und mit Kindern
erhalten und sich padagogisches Grundwissen aneignen wollen.

Zu erwerbende Kompetenzen

o Arbeitsfeld Kindertageseinrichtungen: Auftrag des Kindergartens laut der geltenden Gesetze und
Bestimmungen; Datenschutz kennen und berlicksichtigen;

e Grundlagen, Ziele und Herausforderungen der Padagogik kennen und die eigene Rolle in der Kita und
gegeniiber den Eltern und den Fachkréaften reflektieren und besser einordnen lernen

¢ Das eigene Bild vom Kind und die damit einhergehende Haltung und Einstellung reflektieren und erarbeiten,
sich der Bedeutung der auf den Umgang mit Kindern bewusst werden

e Sich der Bedeutung der eigenen Person und der Rolle bewusst sein, wertschatzend und
entwicklungsférderlich in Beziehung und Interaktion mit dem Kind gehen

o Entscheidungsschritte und padagogische Grundhaltungen der Fachkrafte verstehen und einordnen lernen

e Den Raum als gestalterische und lernférderliche Umgebung kennen und einordnen leren

e Bildung, Erziehung und Betreuung unterscheiden und sich der Bedeutung des Lernens im Erziehungs- und
Bildungsprozess bewusst sein.

e Den Orientierungsplan von Baden- Wirttemberg mit den Bildungs- und Entwicklungsfeldern als Vorgabe fiir
die Einrichtungen kennen und die Umsetzung durch die Fachkréfte verstehen und unterstiitzen kdnnen

o Aufgaben und Grenzen einer Zusatzkraft/ hauswirtschaftlichen Mitarbeiterln in der Kita kennen

o Gesetzliche Grundlagen der Aufsichtspflicht kennen

e Besonderheit der Ubertragung der Aufsichtspflicht Mitarbeiterinnen in der Tageseinrichtung im Blick haben

o Sensibel sein fur die Auseinandersetzung zwischen P&dagogisches Ziel und Aufsichtspflicht

e Beginn und Ende der Aufsichtspflicht kennen und sich deutlich machen

o Folgen der Aufsichtspflichtverletzung kennen und vermeiden

Termine

Mittwochs 11.02., 04.03., 25.03.26 jeweils 08:30 bis 16:00 Uhr
Gebiihr

465,-€

Die Kurstage kdnnen erweitert werden, dazu erstellen wir ein individuelles Fortbildungskonzept. 3 Tage kénnen zu
einem spéateren Zeitpunkt auf die Nachqualifizierung gem. § 7 Abs. 2 (10) angerechnet werden, wenn die
Voraussetzungen dafiir gegeben sind

Anmeldung: IKS Institut fiir Bildung und Management
FB Padagogik und Soziales
Constanze-Weber-Gasse 1
79669 Zell im Wiesental
07625-9188370, info@iks-zell.de
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